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VISTO el Expediente No. 91,981 del registro
del Ministerio de Salud, Medio Ambiente y Accibn Sécial, median-
te el cual dicha jurisdiccidn gestiona la aprobacién del REGLA~-
MENTO GENERAL PARA ASOCIACIONES COOPERADORAS, entidades que fun
cionan para cooperar con la Accidn Social que'q§sérrollan los /

distintos servicios de su dependenciaj; y
CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Salud, Medio Ambiente
y Accidn Social a través de sus organlsmos espec£f1cos ha elabo
rado dicho proyecto incorporando normas ba31cas, generales y co -
munes para las citadas entidades.-
| Que en su elaborac16n “han 81d0 contempladas
. penpectivas actuales y futuras en el -desenvolvimiento de las Aso-
-“ciaciones Cooperadoras, a los efectos- de ‘mantener su vigencia a

v

través del tiempo; - | =

Por ello y -atento a lo solicitado por el ™/

Ministerio de Salud, Medio Ambiente y Accibn Social ‘ T~

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

D e cr e t a" ,
: - i

T
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ARTICULO lo.~ Apruébase el "REGLAMENTO GENERAL PARA LAS
ASOCIACIONES COOPERADORASY constltuidas o a constituirse para /
cooperar en la Acc16n 8001allque desarrollap los servicios de-

. .pendientes, como anexo de fs; 2 a 14 y que forman_pérte integran

-te del presente Decreto.-

ARTICULO Zo.- EL MINISTERIO DE SALUD, WEDYO AMBIENTE Y
Blicacién, in-
REGLAMENTO /

///..'
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que, por este Decreto, se aprueba.-
ARTICULO 30.- Defbgase el Decreto N

i
ARTICULO 4o.- Registrese, comuniques

 chivese,-
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REGLAMENTO GENERAL PARA ASOCIACIONES COOPERADORAS

ARTICULO lo.- Las éntidades constimidas y/o a constitulrse
. para cooperar en la Accibn Social que desarrollan los servicios //
dependientes del Ministerio de Salud, Medio Ambiente y Accién So-/
cial se denominarfn "ASOCIACIONES COOPERADORAS“ y sé regirfn por /
las prescripciones del preéente reglamenfb{- '
' ‘Con igual denominacién podrin funcionar aque-
llas asociaciones que se integren:a 195 fiﬁes previstos en los arts,
530, y 590. del presente reglamento.- | |
' ARTICULO 20.- La sede natural y obligatoria de la Asociacibn
serd la del 9s£ablepimiento al.que pertenezca debiendo la respectie-
va Direcciantégnica; arbitar las medidas necesarias para facilitar’
.el acceso a la mismq:de los integrantes de Comisidn Directiva asi

como de los Asambleistas,cuando fuere necesario,-

¥
- . 2
I

. - FINES GENERALES

ARTIéULO,%o.-iSe 66nsiaerar5n fines generales de las AsO-
ciaciones Cooperadoras:
a) Colaborar con el Estado concurriendo con los medios a su alcan-
ce para mejorar y/o'perfeccibnar'la'obré que realizan sus organise-
mos asegurando mixima eficacia y eficiencia en la prestacidfn de sus
servicios.- | '
b) Establecer el nexo imprescindible entre las autoridades y la Co-
munidad para satisfacer necesidades y aspiraciones inherentes al //

objetivo especifico del servicio.-

FINES ESPECIFICOS
ARTICULO 40.- Para el logro de las finalidades propuestas
podrén: ' '

a) Adoptar acciones coordinadas con los organismos estatales y/o /
DR

SN\ privados segfin corresponda,=-
) sin co

“\b) Colaborar con instituciones de similares objetivos preservan-/
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do la autonomia de cada una.
¢) Difundir en la poblacidn conceptos referldos al cumplimiento
de su labor.-
d) Promover, apoyar o intervenir a la realizacién de obras, y/o
me joras edilicias.- '
e) Procurar la dotacibn de elementos necesarios para el mejor‘/
funcionamiento del servicio creado o a crearse.-
f) Organizar actos festivos y beneficios tendientes a reunir fon
dos que le permitan cumplir con la misibén especiflca.- &
. g) Fomentar la participacidén activa de-la comun;daimed1ante la /
incorporacién de socios.- ;
_ ARTICULO 50.- Sin perjuicio de los fines generales y es-
pecificos quetibnden a orientar en un sentido orginico las activ1e
dades especiales de la Asociacién Copperadora; cada unaide ellas /
podr& sustentar aspiraciones propias derivadas de la problemitica’
que le atafie de un inodo particular.- |

ARTICULO 60.~ Propiciar el funcionamiento de talleres, /
bibllotecas, granjas ...setc; segﬁn convenga ‘a la institucidn a /.

~la que pertenezca.-

COMPETENCIA Y JURISDICCION '

. ARTICULO 70.- Incumbe a las Asociaciones Cooperadoras,
cumplir con los objetivos generales y espec{ficos establecidos /
en sus respectivos Estatutos.-

ARTICULO 8o0.- No corresponder& a estas Asociaciones in-
. tervenir en las funclones técnico-administrativas del servicio al
que perténeciere, debiendo ser ajenas a toda fendencia ideolbgica, -
politica, racial o religiosa.- ' '

ARTICULO 90.- No podrl existir m&s de una Asociacibn Coo=
peradora por estableciento. Toda otra entidad constituida 0 que se
_constituya, deberd entenderse como secc16n auxiliar de aquella,~

 Igual temperamento se aplicarl en el supuesto

[//eone
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ORGANIZACION 'Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 100.- Las entidades constituldas o a constituis
se deberln adoptar la denominacidn de "Asociacién Cooperadora" //
especificando a continuaciln el nombre del servicio con el cual /

colabora,-

ARTICULO 110.- Podrén 1ntegrar estas Asoc1ac10nes, todas
las personas inspiradas en pr1n01pios de bien comﬁn Yy que volunta-
riamente se interesen por el adecuado funcionamiento de los servi-

cios dependientes de esta jurisdicéi6n.-

ARTICULO 1206~ En los lugares donde no existan Asociacio-
nes Cooperadoras, el Director y/o responsable a cargo del Servicio,
deberi proponer su constltuclén convocando a una Asamblea de posi-
bles socios. La misma obligacibn tendr& en caso de cesacibn total
“de lé Comisi6p Directiva y sindico por renuncia o cualquier otro.
motivo, dando cugnta de sus respectivos reéultados al organismo /

técnico - administrativo competenté.-

ARTICULO 130,.- Serén requisxtos 1ndlspensables para ges-
tionar el reconocimiento oficial del Ministerio de Salud, Medio /

Ambiente y Accidn Social:

= Acta constitutiva de la e_ntiﬂad- con:
a) transcripcidn de los Estatutos Sociales.

b) su aprobacibén por la Asamblea..

¢) nbmina de la Comisibn Directiva electa con los datos persona-

les de sus iﬁtegrantés. .

Dicha documentacidn deberd presentarse en
fotocopia certificada por autoridad competente y refrendada por
las autoridades electés Jjuntamente con el asesor ante el Departa-
mento de Entes Gomﬁnitario; en su carfcter de organismo técnico~
administrativo competente, el cual se expediri en relacidn a la
procedencia de su reconocimiento y posterior inscripcibén en el /

Registro de Asociaciones Cooperadoras,

" ARTICULO 140,- Las Asociaciones Cooperadoras tendrén li-

ibre funciopamiento econbémico-administrativo de acuerdo con las /
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prescripciones de este Reglamento,- :

ARTICUQQ 150.- Los Estatutos Sociales establecerin las
siguientes cliusulas bhsicas: .
a) Denominacién de la Asociacidn. Fines generaleé y especificos .
b) Modo de eleccidn, duracién y renovacifn de la Comisi&n Direc
tiva. _
¢) Atribuciones, deberes y prohibiciones de los socios y autori
‘dades, |
d) Formaci&ﬁ y_administraci6n del patrimonio.
e) Convocatoria y funcionamiehtb de las Asambleas;
f) Perlodo de presentacl6n de la Memoria Anual y del Balance //
General de cada ejercicio.
g) Normas sobre la mod1f1caci6ﬁ'y/o'reforma de los Estatutos.
h) Causales de disolucién. Régimen de liquidacién y destino de
los biends sociales.

i)} Toda otra cliusula que asegure y facilite el cumplimiento de

los objetivos y fines institucionales. -

DE LOS SOCIOS

ARTICULO 160.- Las Asociaciones Cooperadoras podrén //
contar con un nlmero ilimitado de socios para cuya inscripcidn
deberfn mantener abierto el libro de registro permanente de aso
ciados quedando-absolutamente prohibida la fijacién de cuota de
ingreso o la exigencia:; previa de éualqﬁier otra contribucidn /
de los interesados.

ARTICULO 1704~ Podrén establecerse las siguientes ca=-
tegorias de socios:

'ACTIVOS: Toda persona mayor de edad que cumpla con las normas
del Estatuto Social de la institucidn, ) ‘
HONORARIOS; Las personas o instituciones que a juicio de la Co-
misidn Directiva se hagan acreedoras de tal distincién por su /
decidida accién en favor de la entidad, tode ello ad-referendum
de la prdxima Asamblea que se realice. Estbs asociadas no esta-

rén obligados a abonar cuota social alguna.
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ADHERENTES: Las personas - cualquiera sea su edad -, que abona-

ren una cuota inferior a la fijada para socios activos.

ARTICULO'IBO,- Son derechos y deberes de los socios /
activos:
a) Tener y voz y voto en las Asambleas.
b) Presentar a la Comisibn Directiva proyectos e ideas dé uti-
lidad para la Asociacibn. . |
c) Desempefiar las 6omisiones eﬁcdmendadas.por las Asambleas y
por la Comisidn Directiva, salvo impedimento por causa justifi-
cada. e
d) Comunicar a Secretaria los cambios de domicilio dentro de los
veinte dias de producidos _' '
e) Cumplir y velar. por el cumplimiento del Estatuto, resolucio=~
nes de las Asambleas y de la Comisién Dlrectlva. , -
f) Abonar puntualmente las cuotas societarias. |
g} Solicitar por escrito la convocatoria a Asamblea General Ex-
traordinaria, con la firma del 25% (veinticinco por ciento) de
socios activos que estén al dia en el pago de la cuota societa=
ria y no se encuentren cumpliendo sancibn, Dicha solicitud debe.
r& contener el anflisis del tema a tratar,

h) Gozar&n de todos los derechos éue,'ademés de los anteriores,

~ se estipulen por los respectivos Estatutos y no. contravengan //

)

al presente Reglamento.
ARTICULO 190.- Los socios activos dejarén de serlo por

muerte, renuncia por escrito una vez aceptada o cesantfa. Son /

causales de cesantia:

a) Mora o cese en el pago de cuotas societarias consecutivas o
separadas conforme lo establezca'el'respectivo Estatuto. ,
b) Incumplimiento de dlsposxcxones estatutarias o resoluciones
de la Asociacibn siendo competenc1a de la Asamblea resolver el
cese del socio.

¢) Ejecucibn deliberada de actos que en cualquier forma perjudi-

=juen a la Asociacidn, su prestigio, sus intereses, siendo el ce-

aé_también en este caso competencia de la Asamblea.

[1ese
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‘ En todos los casos la ;esoluci&n de cesantia
ser& aplicada por la Comisidn Directiva pudiendo apelarse de /
ello ante la primera Asamblea General. |
ARTICULO 200.- Los socios adherentes dejarén de serlo
por extincidn del término que se les hubiere fijado y los Hono-

rarios serin permanentes salvo decisién fundada de lé Asamblea.

DE LAS AUTORIDADES DE LA ASOCIACION

ARTICULO 2lo0.- Serén autoridades de la Asoc1a016n Coo-
peradora a) la asamblea de socios en la quefreside la soberania
de la entidad; b) la Comisién Directiva.-

DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS

ARTICULO 220.- Las Asambleas societarias serén el Srga-

‘no soberano de las instituciones cooperadoras y.tendrén la tota-
lidad de las atribuciones que resulten de sus Estatutos Sociales,
en concordancia con el presente Reglamento, Las Asambleas podrin
ser Ordinarias o Extraordinariase~

| ARTICULO 230.- Las Asambleas Ordinarias se reunirén //
anualmente en la fecha que f13e el Estatuto Social dentro del
periodo comprendido entre los mesesde enero a abril de cada afio.
Seri de su competencia:
a) Aprobar o rechazar la Memoria Anual y Balance General al cie-
rre o clausura de cada ejercicio el que comprendef& el siéuiente
lapso: lo de enero al 31 de diciembre de cada afios=
b) Elegir total o parcialmente segin corresponda a los miembros
de la Comisibn Directiva.- o
c) Determinar la periodic1dad y monto de la cuota societaria.-

d) F13ac16n del monto de dinero efectivo que la Comisidn Direc-

.e) Tratar los temas incluidos en el Orden del Dia.-
ARTICULO 24o,-~ La Asamblea Extraordinaria ser& convo-

g ada por la Comisi6n Directiva siempre que lo .considere necesario

I7//ees
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o por los socios conforme lo establecido por el articulo 180
inc. g)e=
ARTICULO éSo.- La convocatoria a Asémblea se efectua-
r& con indicacidn de dfa, hora, lugar y asunto a considerar y /
demis formalidades que por la via estatutaria se consigne.-
ARTICULO 260.~ Las Asambleas se constituirfn con la /
mitad mds uno de los socios activos. No habiendo tal quorum,/
quedan automaticamente convocadas para una media hora mis tar-
de de la sefialada y serdn vllidas'con el nlmero de socios acti-
' vos que concurran, salvo el caso del art. 330.«
| ARTICULO 270,- Las decisioneSJsa1§o los casos de cesan-
tfa de socios y los previstos en el artfculo 330 = para los cua-
les se requerirénzlog dos tercios de socios actiVOS'preaenfes -
se tomarén por éimple mayoria de votos de socios presentes., Las
resoluciones de la Asamblea serén inépelables y se asentarfin en
actas que suscribirén el Pre51dente, el Secretario y dos soc105
designados al efecto por la Asamblea.-"

DE LA COMISION DIRECTIVA

ARTICULO 280.- Las Comisiones Directivas estarfn ihte-
gradas por un nfimero no inferior a seis socios activos y sin 1i.
mite en cuanto al mAximo, los que ocupar&n cargos titulares. Se
renovarln por mitades anualmente por“31mp1e mayoria de votos en
‘Asamblea General entre los meses de enero a abril debiendo cu-/
brirse como minimo, el cérgo de Presidente, Secretario, Tesore-
ro, vocales y Revisores de Cuentas.- s '

Cuando la creacibn o 1n1c1ac16n de act1v1dades
de la Asociacidn se produjera en el_transcurso del afio calendario
la gestibn de la Comisién Directiva se prolongar& o reducird seghn
que la fraccién faltante para finalizar‘el mismo sea menor © ma=-
yor de seis meses.-

ARTICULD 290.~ A los efectos del reconocimiento oficial

de 1as sucesivas renovaciones de Comisiones Directivas, serbén //

iy
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requisitos indispensables:
a) La presentacibn de la Memoria y Balance Anual debidamente
aprobados.~ |
b) Acta de Asamblea de renovacidén de Comisgidn Directiva

Dicha documentacidn deberi estar suscripta
por 1a§ autoridades electas y salientes asf como por el asesor
debldamente certificada.~ |

ARTICULO 300.~- E1 nfimero de funclonarlos ‘o empleados
del servicio dependlente que integran las Comisiones Directivas
de sus respectivas Asociaciones Cooperadbras;'no-podré exceder
de dos, los que actuar&n como vocales.- '

ARTICULO 3lo.- Los cargos que ocupan los mlembros de la
Comisibn Directiva son de carfcter personal e.lndelegable no go-
zardn de ninguna retribuqi&n especial en concepio de sueldo por
.su desempeno o por trabajos o servicios prestagos_a'la entidad,.-

ARTICULO 320.- En una misma Asociaci&n_Coopérédqﬁa, el
ejercicio del cargo de Presidente serf incompatible con el de Te-
sorero, con el de Revisor, de Cuentas y con el de Asesor.- Igual
incompatibilidad existirl entre el c6nyug;esy parientes hasta el /
segundo grado de consanguinidad y de afinidad. Para el ejercicio
de cargos y/o funciones de Presidente y de Tesorero;de'i&-Comiéio-
nes Directivas la incompatibilidad se extendera_héafa el cuarto /
grado de coﬁsanguinidad y el segundo de afinidad.-

ARTICULO 330,~ Cualquiera y todos los miembros de la Co-
misién Directiva podrén ser separados de. sus cargos por falta de
idoneidad intelectual o -moral, incapacidad o mal desempeiio de sus
funciones. Ello se_efectuaré solo*por Asamblea Extraordinaria con=
vocada al efecto para la que se requeriri el guorum del cuarenta
y cinco por ciento de los socios activos registrados y la decisibn

* deberd adopfarse con la ﬁayofia'qné para el caso establece el ar-
ticulo 270. En caso de tratarse de la Comisién Direciva en pleno
tal Asamblea ser& convocada por el_aihdico dentro de treinta dias
degpnunciadé'la causal sujetlndose la convocatoria a lo dispuesto

“}por el articulo 345.‘ '

El sindico presidiri provisionalmente la Asamblea

/7/eee
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en el supuesto de plantearse la situacidn expuesta en el phrra-
fo precedente al solo efecto de que sean designados por simple
mayorfa de los socios activos presentes, el Pregidente y el Se~
cretario de la misma, procediéndosé luego y en su caso a la elec
cién de nueva Comisibn Directiva y sindico titular y suplente,/
hasta la terminacidn del ejéréicid cbrfespondiente.-

ARTICULO 34o.- En caso de acefalia por falta de la Co-
misidn Directiva por cualquier causa que fuere, el sindico se
hari cargo de la Asociacibn, de sus libros, papeles y patrino=-
nio bajo inventario.- Solo podr§ resolver asuntos de mero trémi=-
te, debiendo convocar dgntro de los treinta dias éubsiguientes;
a Asamblea Extraordinaria para eleccidn de nueva Comisién Direce
tiva y sindico titular y sublente dando cuenta en dicha Asamblea
del estado patrimonial y general de la Asociacién.- Electos los
nuevos miembros de Cémiaibn Directiva y Sindicos se los pondré
en posesién de sus cargos, una vez gestiqnado el reconocimiento
oficial de las nuevas autoridades quienes-ejercerﬁn su mandato

hasta la terminacidn del ejerciciof-

PATRIMONIO

ARTICULO 350.~ El1 patrimonio soéial estar& formado:
a) Cuotas de socios mensuales . y/o peri6dicasmfijadas por la Co-
misidn Directiva y aprobada en Asamblea Ordinaria.-
b) E1 beneficio provenientefde'espect&culos phblicos, festivales
¢c) Donaciones-o legados que tengan @omo destinatario a la Asocia~
cibn Cooperadora.- ' -
d) Subsidios otorgados a la misma.- )

e) Rentas que produzcan los bienes que administre la Comisibn /

Directiva.~

f) Cualguier otro ingreso segfin lo disponga el Estatuto de cada

) Bienes-muebles o inmuebles que posea la entidad adquiridos /

or cualquier titulo oneroso o gratuito.-

ex
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ARTICULO 360.- Los bienes que integran el patrimonio

de la Asociacibn Cooperadora bo&rén ser traqsferidos,.?endidos
o cedidos por ella de acuerdo con las disposiciones-estatuta#/
rias,- Cuando no estuﬁiere prevista la cesién ouventa, &ata se
efectuard de conformidad con lo resuelto en Asamblea de socios
y previo acuerdo con el Ministerio de Sélﬁd, Medio-Ambiente Y {
Accidn SOcial,- | o

ARTICULO 370.- Para el caso-de adquisicibn y/o enajena=-
cibn de bienes inmuebles-y/o muebles‘registrablés, la Asociacién
Cooperadora estari obligada a efectuar de inmédiato la correspon=

diente transferencia de dominio, igual obligaci&n deberd asumir//

* cuando reciblere donaciones o legados ‘por parte de terceros.-

4,\

ARTICULO 380.- Los ﬁtiles de escritorlo, material didic-
tico y de difusibn, adquiridos con destino al servicio con el que
colaboran serfn considerados como donacién y quedarfn afectados

a su patrimonio.-

ASE SOR

ARTICULO 390.- Ei_Direcior o responsable a cargo del /
servicio, ejercerd las funciones'de Asesor en la Comisién Direc-
tiva. En tal carfcter deberi velar por el fiel cumplimiento de /_
las normas reglamentarias y estatutarias de. 1a Asociacién reépec-_
tiva debiendo ser notificado de las fechas de Asambleas con la /
debida anticipacidn,-

ARTICULO 400.- Son funciones y obligaciones del Asesor.
a) Promover el desarrollo de la Asociacibn Cooperadora,=-

b) Constitulr la Asociacidn Cooperadora.-

¢) Asesorar y orientar la actividad de la entidad a cuyo efecto
debrh exponer ante la Comisidn Directiva respecto a las necesida~
des mediatas e inmediatas del servicio a su cargo.-

d) Velar por el cumplimiento del artfculo 30o. del presente Regla

er
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e) Dar cuenta por escrito al organismo técnico-administrativo
competente dependiente del Ministerio de Salud, Medio Ambiente
y Accibn Social cuando observare irregularidades en la marcha
de la Comisién Directiva y/o ante cuélquierhecho-o.situacién /
que afectare el normal funcionamiento de la entidad y a los //
efectos de ﬁeslindar.responsabilidadeé.—_ _‘

i

f) Participar en las Asambleas 'con voz péro sin voto.-

DE LA DOCUMENTACION

ARTICULO 4lo,.- Las Asoc1ac1ones Cooperadoras llevarén
con carfcter obllgatorlo, los s;gulentes libros y documentacibn:

a) Libros de Actas.-

b) Registro permanente de socios.-

¢) Libro Caja/Bancos.-
d) Inventarioe~ _

. La nbmina precedente podr4 ser completada con
otros libros o registros que posibiliten una .adecuada qrganiza-
cidn administrativa contable y la elaboracibn de la Mé;oria y 7/
Balance Anual cuya presentéci6ane ajustarf a lo establecido //
en el articulo 290, inc. a) del présente Reglamento.- _

ARTICULO 420.- Los libros, documentacibn y archivo de
las Asociaciones Cooperadoras quedarin depositados en el local

que sirve de sede a las mismasS.-

'DE LA FISCALIZACION DE LA ASOCIACION

ARTICULO 430.~ La fiscalizacibn de la Asociacibn serf
desempefiada por un sindico titular designgdo por la Asamblea !/
Ordinaria, que elegird también un suplente para los supuestos
de ausencia, impedimento, renuncia o remocidn. La eleccibn se
haré cqnjuntamente con la rehoVaci6nIparcia1 de la Comisgién /
Directiva y alternativamente se renovard el sindico titular y

\ el suplente.~ La remocibn se dispondr& por simple mayorfa en /
EAsamblea Extraeordinaria y a ésta corresponde, en tal caso, como

Ftambién en el de renuncia, disponer'hasta completar el periodo

*

ramiento de nuevo titular o la prosecuclﬁn por el suplente

///..'
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reemplazanfe.— Tratfndose de vacancia total, dicho &érgano desig-
nard a ambos -también por el expresado iapso;- |

ARTICULO 4ho.- Tanto el sindico tatular como el suplen=~
te'deben.ser socios activos y ma&ores de edad.- Durarin en su //
cargo dos anos, permaneciendo en aquél) hasta su efectivo reempla=-
zo.~ Son reelegibles por no mis de tres perfodos consecutivos.-
No podrén ejercer el cargo titular o suplente los miembros de la
Comisidn Directiva ni los empleados de la Asoc1ac16n ni tampoco
respecto de los mismos los cbnyuges, parientes por consanguinidad,
colaterales hasta el cuarto grado inclusive, ni los afines dentro
del segundo.- E1l desempefio de la sindicatura es de carfcter per-
sonal, indelegable y honorario.- ' |

o En caso de vacancia no cubrible con el suplen-
te, la Comisidn Directiva convocar& dentro de los cinco dias hé-
biles de producida la misma, a Asamblea Extraordinaria a fin-de
que se proceda con arreglo a la ﬁltlma parte del articulo &30.
En el mismo plazo deberi convocarse esta Asamblea cuando se tra-
tare de la remocidn del sindico titular o del suplente o de am=/

LS

boSae~-

ARTICULO 450.- Son atribuciones y deberes del sindicoj .,

a) Velar por el cumplimiento de las normas legales, reglamenta=
rias, estatutarias y'resoluciones de las Asambleas y de la Comi~
sidn Directiva.~- Procurard y requerifﬁ él Ajuste a derecho del
cometido de dichos 8rganos y su regular funcionamiento, exprésan-
do por escrito a los mismos cualquier irregularidad.- Sus atri;/
buciones extiéndense afin a ejercicios anteriores a su eleccibn./
b) Asistir a las secciones de la’ Comis16n Directiva y a la Asam-
blea con voz pero sin voto y sum;nlstrar los informes que estime
necesarios o se le requieran, degan@o en’ las actas respectivas /
constancias sobre los mismos, como también de sus observaciones
0 denuncias.- .

c) Fiscalizar la administracibn de los fondos.y bienes de la //

kS : ) .
Asociacidn y verificar los estados de caja y otros valores.

///.;f
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A tales efectos examinar§ los libros, cuentas y documentos por

lo menos cada seis meses y cuando lo jﬁigue conveniente.- Podrf
solicitar balances de comprobacl6n.-

d) Informar en cualquler momento por escr;to, cuando no menos de
veinte socios lo sollciten en igual forma, sobre asuntos compren-
didos en la funcibn especifica.-

e) Convocar a Asamblea Extraordinaria en los casos previstos por
este Reglamento y a 1a'0rdinaria cuando por cualquier causa no /.
lo hiciere la Comisidn Directiva.- |

f) Dictaminar por escrito y con la debida anticipacidn ante la /

 Asamblea Ordinaria sobre la Memoria,-Balance y gestibn adminis-/.

" trativa contable de la Asociacidn.~-

g) Fiscalizar las operaciones que tengan por objéto liquidar la

Asociacibn,-

DISOLUCION

ARTICULO 460.- En caso de disolucién de una Asociacidn
Cooperadora su patrlmonxo Social pasard a integrar el del servi-
cio a que pertenec1era.- Si la disolucidn fuese motivada por la
clausura o traslado dél establecimiento de ua localidad a otra,
el patrimonio serh destinado a'otrés establecimientos similares
que funcionen en lugar prbximo a eleccibn de la entidad a disol~
verse mediante Resolucibdn Ministerial y previo informe del orga-
nismo técnico-adminigtrativo coﬁpetente al qué le serén remitidos:
a) Copia fiel del acta de disolucibn apf;bada por Asamblea Gene=
ral de socioSe=- | - ”

b) Inventario de los bienes de la entidad,-

c) Balance final o de cierfe de ‘la Asociacibn.-

SUPERVISION E INTERVENCION

ARTICULO 470.- Las Asociaciones Coopéradoras o las or-

ranizaciones que surJan de su asociacidn, 1lAmense Federaclones

///---
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u otras- de naturaleza “similar gestionarin ante el Ministerio de
Salud, Medio Amb1ente y Accibn Social por 1ntermedio del organis=-
mo ‘técnico-administrativo competente, su reconocimiento y todo//
trimite vinculado con su funcionamiento.- ' ' ‘ '

ARTICULO 480.- E) organismo técnlco-adminlstrat1vo com-/
petente tendré a su cargo 1a supervisién de tales Asociaciones //
estando asimismo facultado para solicitar la intervencibn de las
m1smas cuando ge hubiere comprobado la existencia de irregulari-
dades en grado tal que afecte el normal funcionamiento de la mls-
ma o ante casos de desarmonia entre la Asociacibn o el estableci-
miento o entre miembros de aquellas que interfieran éﬁ igﬁal sen-
tido,- o o
. ARTICULO 490;-'Cuando quedare probado que las causales
determihantes de alguna de las circunstancias establecidas en el
artf{culo anterior, provinieren de miembros de la Comisién Direc=-
tiva, ellos quedarin inhabilitados por un afio para integrarla //
nuevamente, pudiéndose llegar hasta la inhab111taci6n definitiva
si correspondlere.- En caso de que las causas fueren imputadas//
~al Jefe o personal del establecimiento, se pasarén los anteceden=-
tes a las autoridades que corresponda por cuyo intermedio se //

' adopfar&n las medidas que estimen procedente.: .

ARTICULO 500,.= Dispuesta la intervencién mediante el ac=
to administrativo pertxnente, las autoridades de la entidad cesa=
rén en sus mandatos y el Interventor se har8 cargo, bajo inventa-
rio,. de libros, documentos y bienes, actuando con las facultades
de aquellas solamente en los trémites ordlnarlos y hasta la nor=
‘malizacibn de la sltuac16n. Dentro de un plazo de treinta dias.'/
quepodré ser ampliado en casa excepcionale:s debidamente justifi-

cados, convocard a una Asamblea para la eleccidn de la nueva Co-=

misidn Directiva aaustando su cometido a las disposiciones 'del//
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DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 5lo0.- Los onganimos previstos en este Reglamen-
to podrin mantener relacibn'y.establécerhcolaboracibn con entida-
des afines, cualquiera sea su juriédicci6n o dependencia en un //:
mafco de respeto a la autonqmia-dé cada una, propiciando al efec~
to la creaciSﬁ de organismps coordinadores de acuerdo a lo previs=
to en el articuio 470. y 1a realiza;ién'de,cohgrgsos, jornadaé //
y/o todo encuentio-destinado'al tratamiento de temas de intefés
comfin.- A tal efecto podrAn solicitar al-Ministefio el debido //
asesoramiento ¥ diligenciarén la autorizacidn pertinénte a tra-
vés del organismo técnico-administrativo competente.- '

ARTICULO 520.=- Las Asociaciones Coopefédoras que fueron
reconocidas oficialmente por el Ministerio, podrén gestionar 108
beneficios de la Personeria Juridica.- El1 otorgamiento de ellai//
no. impedirl - en lo que corresponda -,’1a'aplicac16n del presen=
te Reélamento.» | ' : _

ARTICULO 530.- E1 otorgamiento de la Personeria Juridi=-
ca sér& de car&dter obiigatqrio para aquellas Asociaciones Coo~-
peradofasique se organicen en relacibn a (Servicios a Crearse)/
en cuyo caso encuadrarfn su organizacibn Y funcionamiento en lo
prescripto en el presente Reglamento.~ En tales casos las fun~/
ciones de Asesor serén‘ejércidas por el titular de la Unidad de
Organizacibn de la que dependiera o por quien 8ste delegue ex=/
presamente.- . |
| ARTICULO 540.- La disolucidn de esﬁag Asociaciones se
‘producird por:

a) Haberse cumplido-él fin para el que fueré integradaa- .

b) Solicitud de sus representantes.- '

c) Por decisibn fundada de autoridad competente.- En podos los

casos los responsables directos, cumpliméntar&n con ib dispues=
to por el artfculo 450, pasando los bienes al patrimonio del Mi-
isterio de Salud, Medio Ambiente ¥y Accidn Social.-

ARTICULO 550.- En las ciudades o localidades donde //
[1/eee
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existan Casas Bancarias oficiales, las Asociacidnes Cooperado-
ras deberfn centralizar sus movimientos: financieros a través
de tales instituciones.-~ '

ARTICULO 560.- Todo caso no previsto en este Reglamen-
to serd resuelto por el Ministerio de Salud, Medio Ambiente y /
Accidn Spcial previe infbrmé delvorganismo técnico-administrati-
vo competente.- | :

ARTICULO 570.- El personal directivo y los empleados /
del servicio respectlvo, estin obligados a prestar la mayor co=
laboracibn a las Asociaciones Cooperadoras en todo aquello gque
se relacione con el cumplimiento de sus finalidades y las pres-
cripciones del presente Reglﬁmento.f -

ARTICULO 580.- A partir de la vigencia de este Regla-
mento, cada Asociacién Cooperadora oficialmente reconocida, //
adaptaré su Estatuto Social a las prescripciones que determina
el mismo, quedando derogada toda d1sp031c16n 0 reglamenta016n
v1gente hasta la fecha.-

ARTICULO 590.- Las dlstlntas 5reas de servicios a la
Comunidad que integran la estructura 6rgan1co-func1onal del Mi-
nisterio podrén promover la organlza016n y funclonamlento de /
A5001ac1ones Cooperadoras a efectos de colaborar con el desarro-=.
llo de programas especiales inherentes a su cometido especifxco;

Dichas entidades que observarén en lo que corresponda, las dis=-
posiciones del presente Reglamento, no podrén absorver gastos /
propios de la gestibn que tales Areas deben resolver por la via
presupuestaria y orientarfn su acc1onar al sujeto y/o fin de su .
misidn y funciones a través del campo de la investigacidn, pro-
mocién o de la accidn directa coordinando programas a desarro-

1lar en forma independiente.-
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